
Accord Reconnaissance Compétences Qualifications

UNE USINE 
A GAZ !

Référent
avancéopérationnel

base

On fait s’autoévaluer les salarié-es pour leur donner l’impression qu’ils sont parties prenantes du projet...

on fusionne 
les métiers !

Encore plus de 
polyvalence !

Et au bout du compte,les salarié-es travaillent plus,

sans augmentation de salaire... 

et les promos sont données au compte goutte...

On classe les salarié-es en 4 Catégories :

on priorise la posture aux qualifications !
*on passe de 400 métiers à 120...

Elections 
CAP/CCP
du 4 au 6 
Décembre 

2018

VOTEZ
CGT !

LA CGT
N’A PAS

SIGNÉ
CET ACCORD


