
le collectif.

Contre  
    l’isolement,

Nous sommes nombreux·ses à être exposé·es aux facteurs de 
risques socio-organisationnels, et notamment à des rapports 
sociaux au travail dégradé. Face au Wall Street Management, 
ces politiques managériales qui nous isolent et nous mettent en 
concurrence, l’Ugict-CGT défend un management alternatif.

Ensemble, reprenons la main sur nos 
conditions de travail 

ugictcgt.fr/sante-travail


